تئوری های مدیریت پیشرفته
نيمسال اول سال تحصيلی 97-96
دانشگاه آزاد اسلامی واحد جامع رودهن
گروه دکتری مدیریت دولتی و بازرگانی 

مدرس:دکتر محمد ذاکری
تعداد واحد: 2
پيشنياز:-
زمان کلاس: جمعه ساعت 16:00 الی 17:30
زمان امتحان: شنبه 16/10/96

هدف درس:
آشنایی با سیر تحول نظریه های سازمان و مدیریت، مفهوم سازمان و ابعاد ساختاری و محتوایی شکل دهنده آن، آشنایی با مدل ها و چارچوب های نظری اقتضایی طراحی سازمان وروابط متقابل آن با محیط، آشنایی و تسلط دانشجویان به مبانی فلسفی و تئوریک سازمان و مدیریت، بررسی انتقادی و مقابله ای نظریه های سازمان و مدیریت.

محتوا و زمانبندی ارائه مطالب:
هفته اول- پنجشنبه 15/7/95   : معرفی درس، مفهوم سازمان و اهمیت آن
گروه دوم: فصل اول:چرا تئوری سازمان را مطالعه می کنید؟ 

هفته دوم- پنجشنبه 22/7/95 : بررسی سیر تحولات تئوری های سازمان و مدیریت
فصل دوم: سیر تطور تاریخی، استعاره ها و دیدگاه ها در تئوری سازمان

هفته سوم- پنجشنبه 29/7/95: بررسی سیر تحولات تئوری های سازمان و مدیریت
مطالعه مقالات شناخت سازمان با رویکرد استعاره ای(الوانی و رحمتی،1386)؛ سیمای سازمان از نگاه مورگان(وارث،1380)

هفته چهارم- پنجشنبه 6/8/95 : بررسی سیر تحولات تئوری های سازمان و مدیریت
مطالعه مقالات تاثیر مبانی فکری و فلسفی مکانیک کوانتوم بر نظریه های سازمان و مدیریت(صمدی،1380)؛ رهیافتی جامع از نظریه رهبری کوانتومی و کاربردهای آن در سازمان(افجه و حمزه پور،1393)

هفته پنجم- پنجشنبه 13/8/95:  بررسی سیر تحولات تئوری های سازمان و مدیریت
مطالعه مقالات رویکردهای معناگرا در مطالعات علوم اجتماعی و مطالعات سازمان و مدیریت(گایینی،1390)؛ آموزه های پارادایم پیچیدگی در دانش مدیریت(مطهری و نجات بخش اصفهانی،1392)؛ یادگیری در آشوب- یادگیری شبکه ای رمز موفقیت در تلاطم محیط(سلطانیه، عبداللهی،1392)

هفته ششم- پنجشنبه 20/8/95 : مفهوم محیط و نظریات آن
فصل سوم: محیط سازمان

هفته هفتم- پنجشنبه 27/8/95: ساختار سازمانی
فصل ششم و هشتم: ساختار اجتماعی و فیزیکی سازمان

هفته هشتم- پنجشنبه 4/9/95  :  فرهنگ سازمانی
فصل هفتم:فرهنگ سازمانی

هفته نهم- پنجشنبه 11/9/54 : تصمیم گیری، قدرت و کنترل در سازمان
فصل نهم: شگردهای سیاسی، قدرت و تصمیم گیری سازمانی(از صفحه 451 تا پایان) فصل یازدهم: کنترل و ایدئولوژی در سازمان

هفته دهم- پنجشنبه 18/9/95 : نهادی شدن
مطالعه مقاله طراحی و تبیین مدل دیالکتیک نهادی شدن سازمان(قلی پور،1382) مطالعه مقاله هیدروکراسی یا بوروکراسی(قلی پور،1385)

هفته یازدهم- پنجشنبه 25/9/94 : مروری بر نظریه های مدیریت دولتی
گروه مدیریت دولتی: مطالعه مقالات نگاهی به سیر تطور مدیریت دولتی(نرگسیان،1387)؛ مدیریت دولتی چیست؟(دوایت والدو)
گروه مدیریت بازرگانی: The future of organization theory: prospects and limitations(Burrel,)

هفته دوازدهم- پنجشنبه 2/10/95: مروری بر نظریه های مدیریت دولتی
گروه مدیریت دولتی: مطالعه مقالات بحران هویت در رشته مدیریت دولتی، چالش ها و پاسخ ها(فقیهی و علیزاده ثانی،1386)؛ موضوعات پنجگانه مهم در تئوری سازمان های دولتی(رابرت دنهارت)
گروه مدیریت بازرگانی: The future of organization studies: Beyond the selection-adaptation debate(Levin&Volberda,) 







نحوه ارزيابی دانشجويان:
حضور و مشارکت در کلاس                        6 نمره
امتحان پایان ترم                                    14 نمره
نگارش مقاله                                          3+نمره


فعالیت کلاسی
هریک از دانشجویان ملزم به پیش مطالعه مباحث هرجلسه و خلاصه نویسی بر اساس سرفصل ها و برنامه هفتگی مشخص شده هستند و شایسته است هنگام حضور در کلاس نسبت به مطالب مربوطه اشراف داشته باشند. شایسته است دانشجویان به صورت انفرادی یا دونفره نسبت به تحقیق و نگارش یک مقاله پژوهشی در حوزه تئوری های سازمان و مدیریت اقدام نمایند و از امتیاز ویژه برخوردار گردند. 
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